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Riconoscimenti

La mutualita premia progetti di supporto alle
famiglie e ai detenuti

"Luce in fondo al tunnel" di Fondazione faro ets (supporto alle
famiglie vulnerabili colpite da un lutto improvviso) e "Fuga di
sapori bakery 2.0" di Idee in fuga scs (per l'inclusione sociale e
lavorativa di detenuti ed ex detenuti) sono i vincitori della terza
edizione del Premio nazionale mutualita, promosso da Itas Mutua
e Reale Mutua. Luigi Lana, presidente di Reale Mutua: «La
mutualita € un modello quanto mai attuale e necessario, capace di
coniugare sostenibilita economica, coesione sociale e attenzione

al lungo termine»

di ALESSIO NIST

ono Luce in fondo al tunnel di Fondazione faro ets ¢ il

progetto Fuga di sapori bakery 2.0 di Idee in fuga scsi I piu letti >
vincitori della terza edizione del Premio nazionale mutualita, -

promosso da Itas Mutua ¢ Reale Mutua, le uniche due compagnie

assicurative italiane costituite in forma di mutua.

11 Premio mutualita nasce per valorizzare esperienze capaci di tradurre
in pratica i principi mutualistici, sostenendo realta che promuovono
coesione, solidarieta e inclusione attraverso modelli sostenibili e

replicabili.

&

Menu

L edizione 2025 ha visto la partecipazione di 81 progetti (+9% rispetto 1 Sociale, ecco la nuova strategia

italiana

all’anno precedente) e ha confermato 1’attenzione crescente verso un
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approccio collaborativo alla trasformazione sociale.

In primo piano Luigi Lana, presidente di Reale Mutua

Un modello che coniuga sostenibilita economica,
coesione sociale e attenzione al lungo termine

«In Reale Mutua promuoviamo un’economia che mette al centro le
persone, i territori e il valore delle relazioni», precisa Luigi Lana,
presidente di Reale Mutua, «la mutualita ¢ un modello quanto mai
attuale e necessario, capace di coniugare sostenibilita economica,
coesione sociale e attenzione al lungo termine. Insieme a Itas Mutua,
con cui condividiamo valori € visione, crediamo in un modo diverso di
fare impresa: piu responsabile, pitl umano, piu orientato al bene

comune.

Per Lana, «progetti come quelli premiati oggi dimostrano che il

benessere collettivo non ¢ un’utopia, ma il frutto concreto di legami di

fiducia, inclusione e responsabilita condivisa, su cui costruire una

o=

societa piu equa e solidale».

£ 100000 | coifimitn~—
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Un premio per dire “Mabasta” al
bullismo

La seconda edizione del Premio nazionale Mutualita di Itas
Mutua e Reale Mutua e stato vinto da G-Pro con il progetto
Mabasta, che mira alla sensibilizzazione e al protagonismo
attivo dei giovani nella prevenzione e nella lotta ad ogni
forma ...

V vitait <

Visione di lungo periodo e responsabilita

Le mutue, come Itas e Reale, aggiunge Luciano Rova, presidente di

2 Alessandra Locatelli: «Il Progetto di
vita tra sogni e realta»

3 Cari ragazzi, ballare si puo anche

dentro la tempesta di un divorzio ad
alta conflittualita

4 Lavoro, adesso scegliamo noi

ﬂ 5 Perché chiamarsi Leone nel 2025
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Itas Mutua, «non seguono logiche di profitto fine a sé stesso né sono
condizionate

da obiettivi a breve termine. La loro struttura é pensata per
privilegiare una visione di lungo periodo, con un forte senso di
responsabilita

verso i soci-assicurati, un legame profondo con i territori in cui

operano e I’impegno a mantenere rapporti equi con le comunita.

La mutualita ¢ un modo diverso (e alternativo) di fare impresa rispetto al mondo capitalistico.
Vogliamo essere come degli agricoltori che coltivano risorse per il futuro, € non come cacciatori
che le sfruttano per il profitto

Luigi Lana — presidente di Reale Mutua

Efficienza, solidita aziendale e valore collettivo

I progetti premiati con il Premio mutualita 2025, chiarisce,
«rappresentano la prova concreta di come il modello di impresa
mutualistica sappia garantire effi-

cienza e solidita aziendale e al contempo generare anche valore

collettivoy.

& 50000/ irgasiemip
e e WIS migeas

Fondazione faro ets premiata per il progetto Luce in fondo al tunnel

Luce in fondo al tunnel

Fondazione faro ets ¢ stata premiata per il progetto “Luce in fondo al
tunnel”, che propone un modello innovativo di supporto alle
famiglie vulnerabili colpite da un lutto improvviso. Il percorso
prevede accompagnamento psicologico, reinserimento lavorativo
personalizzato e formazione professionale, con 1’obiettivo di restituire
autonomia e dignita attraverso una rete territoriale di imprese e

associazioni.

Ascolto, cura e opportunita. Per Luigi Stella, direttore generale
Fondazione faro ets «ricevere questo riconoscimento da Itas Mutua e
Reale Mutua ¢ per la Fondazione faro un segnale forte di fiducia e una
conferma del valore del lavoro che ogni giorno svolgiamo accanto alle
famiglie piu fragili.-

«”Luce in fondo al tunnel”», precisa, «¢ un progetto che unisce ascolto,
cura e opportunita: partiamo da un momento di grande vulnerabilita,
come la perdita improvvisa di una persona cara, per accompagnare i
familiari verso una nuova autonomia, anche economica. La mutualita, in
questo percorso, diventa alleanza

tra il mondo sociale e quello imprenditoriale, capace di creare reti
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solidali, connessioni durature e risposte concrete ai bisogni emergenti

della nostra societay.

Wl Premio Mutualita 2025
cme
rcarc

Inclusione sociale e lavorativa di detenuti ed ex
detenuti

Fuga di sapori bakery 2.0 di Idee in fuga scs ¢ un laboratorio di
panificazione ad Alessandria, che promuove I’inclusione sociale e
lavorativa di detenuti ed ex detenuti. Attraverso percorsi di formazione
¢ inserimento, il progetto punta a ridurre il tasso di recidiva,
restituendo un ruolo attivo ai partecipanti e rafforzando la coesione

sociale.

«La nostra cooperativay, chiarisce Carmine Falanga, presidente della
Cooperativa sociale Idee in fuga, «& nata per costruire un ponte tra il
carcere ¢ la societa, rompendo il silenzio e I’invisibilita che circondano
la vita detentiva. La mutualita ¢ il cuore del nostro progetto:
promuoviamo il reinserimento sociale e lavorativo di detenuti ed ex

detenuti, accompagnandoli in un vero percorso di rinascita. Vogliamo

contribuire a una societa pit giusta, inclusiva e sicura, in cui nessuno

PRODURRE
BENE

resti indietroy.

La newsletter settimanale su Esg, impatto,
filantropia, Sdg a cura di

La giuria

A decretare i vincitori ¢ stata una giuria di alto profilo composta da
esperti del mondo mutualistico, accademico e del Terzo settore, tra cui:
Luigi Lana, Luca Filippone (direttore generale Reale group),
Giuseppe Consoli (presidente Comitato guida strategie mutualita Itas
Mutua), Alessandro Molinari (ad e

dg Itas mutua), Enrica Baricco (presidente Casaoz), Mario
Calderini (Politecnico di Milano), Giovanna Melandri (Human
foundation), Ernesto Olivero (fondatore Sermig), Maria Serena
Porcari (Presidente Dynamo academy) e Gianluca Salvatori

(segretario generale Euricse).

In apertura i progetti premiati al Premio Nazionale Mutualita
2025, foto di ufficio stampa Reale group. Nel testo foto e video di

Alessio Nisi
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Nessuno ti regala niente, noi si

Hai letto questo articolo liberamente, senza essere bloccato dopo le
prime righe. Ti ¢ piaciuto? L’hai trovato interessante e utile? Gli articoli
online di VITA sono in larga parte accessibili gratuitamente. Ci teniamo
sia cosi per sempre, perché I’informazione ¢ un diritto di tutti. E

possiamo farlo grazie al supporto di chi si abbona.
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Mutualita, torna il premio Un premio per dire
per un futuro sostenibile “Mabasta” al bullismo
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